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	PARA, KAMBİYO VE İNKİŞAF SANDIĞI İŞLERİ DAİRESİ

	
	GENEL MÜDÜR, GENEL MÜDÜR YARDIMCISI, MÜDÜR, MÜDÜR YARDIMCISI VE MURAHHAS AZA OLARAK ATANACAK KİŞİLERDEN TALEP EDİLECEK EVRAKLAR FORMU




Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde Faaliyet Gösteren  Sigorta  ve Reasürans Şirketlerine  Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcısı, Müdür, Müdür Yardımcısı ve Murahhas Aza olarak atamalar Değiştirilmiş Şekliyle 60/2010 sayılı Sigorta  Hizmetleri (Düzenleme ve Denetim) Yasası’nın  18’inci maddesi göre Sigorta Yöneticisi’nin  onayına tabidir. 

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde Faaliyet Gösteren  Sigorta  ve Reasürans Şirketlerine  Genel Müdür,  Genel Müdür Yardımcısı, Müdür, Müdür Yardımcısı  ve  Murahhas Aza Olarak Atanacak Kişilerden  Talep Edilecek Evraklar

(Değiştirilmiş Şekliyle 60/2010 sayılı Sigorta Hizmetleri (Düzenleme ve Denetim) Yasası ve 12 Ağustos 2011 tarih ve 135 sayılı Resmi Gazetede AE 439 olarak yayımlanan Sigorta Şirketleri ve Reasürans Şirketlerinin Kuruluş ve Çalışma Esaslarına İlişkin Tüzüğe göre)

	Sıra no
	Yasa/Tüzük  Madde No
	İstenecek Belge
	Gelen Evrak 

	1. 
	18(4)
	Sigorta ve reasürans şirketine Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcısı,  Müdür, Müdür Yardımcısı  ve  Murahhas Aza olarak atanacak kişinin Daireye bildirilmesi ile ilgili Şirket tarafından yazılan yazı.
	

	2. 
	18(3)(B)
	Atanacak kişinin; 
	

	
	
	Kimlik  kartı  fotokopisi,
	

	
	
	KKTC Polis Genel Müdürlüğü’nden alınmış Sabıka Kayıt Belgesinin aslı (yabancılar için, kendi ülkeleri ve ikamet ettikleri ülke makamlarından alacakları belgenin aslı )
	

	
	
	KKTC Gelir ve Vergi Dairesinden alınmış vergi borcu olmadığına dair Vergi Güvenlik Belgesinin aslı,
	

	
	
	KKTC Sosyal Sigortalar Dairesi’nden  alınmış borcu olmadığına dair belgenin aslı,
	

	
	
	KKTC İhtiyat Sandığı Dairesi’nden alınmış borcu olmadığına dair belgenin aslı,
	

	
	
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinde ikamet ettiğini belgeleyen muhtardan alınacak İkametgah Belgesinin aslı.
	

	3. 
	18(3)(A)

	En az üniversite mezunu olup, üniversitelerin hukuk, iktisat, işletme, maliye, sigortacılık, kamu yönetimi, istatistik, matematik veya mühendislik bölümlerinin herhangi birinden mezun olduğunu   gösteren belgenin  tasdikli  örneği.
	

	4. 
	18(3)(B)(a)
	Genel Müdür ve Murahhasa Azalığa  atanacakların, en az yedi yıllık sigortacılık deneyimi olduğunu gösteren çalışılan işyerinden alınacak  belgenin aslı 
	

	5. 
	18(3)(B)(b)
	Genel Müdür Yardımcılığı ve Müdürlüğe atanacakların,  en az beş  yıllık sigortacılık deneyimi olduğunu gösteren çalışılan işyerinden alınacak  belge.
	

	6. 
	18(3)(B)(c)
	Müdür Yardımcılığına atanacakları, en az üç yıllık sigortacılık deneyimi olduğunu gösteren çalışılan işyerinden alınacak  belge.
	

	7. 
	18(3)(B)(a)(b)(c)
	Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcısı,  Müdür, Müdür Yardımcısı  ve  Murahhas Aza olarak atanacak kişilerin sosyal güvenlik yatırımlarını gösteren belgenin aslı.
	

	8. 
	18(3)(B),13(2)(B)
/4(1)(E)(G)
	 Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcısı,  Müdür, Müdür Yardımcısı  ve  Murahhas Aza olarak atanacakların,  Yönetim Kurulu Üyeleri ve Yöneticilere İlişkin Bilgi ve Beyan Formu (EKIII)
	

	9. 
	18(3)(B),13(2)(B)
/4(1)(E)(G)
	Genel Müdür ve Murahhasa Azalığa  atanacakların, tasfiye olmuş veya halen tasfiyesi devam eden finansal kuruluşlarda yönetim kurulu üyeliği ile genel müdürlük yapmadığını  veya denetim ve yönetimde etkili olabilecek şekilde denetim ve yönetim kurullarında üye belirleme imtiyazı veren pay sahibi olmadığına  dair imzalı taahhütname  (EK IV)
	

	10. 
	62
	Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcısı,  Müdür, Müdür Yardımcısı  ve  Murahhas Aza olarak atanacak kişilerin, kendileri ile  eş ve velayetleri altındaki çocuklarının  sigorta ve reasürans aracılığı ile eksperlik faaliyetinde bulunmadıklarına, aracılık ve eksperlik yapan tüzel kişilere ortak olmadıklarına ve aracılık veya eksperlik yapan kişi ve kuruluşlar nezdinde çalışmadıklarına, sigorta şirketlerinin faaliyet alanı ile ilgili konularda ücret karşılığı iş ilişkisine girmeyeceğine dair verecekleri  imzalı taahhütname (EKV)
	




· Yukarıda sıra no 1- 10’a kadar sayılan belgelerle, Para Kambiyo ve İnkişaf Sandığı İşleri Dairesi ve/veya Sigorta Yöneticisine   başvurulur.  
· Yapılan başvuru Sigorta Yöneticisi  ve/veya Daire tarafından incelenir. (Gerekli görülmesi durumunda Daire tarafından ek bilgi ve/veya belge istenebilir.)
· Sigorta Yöneticisi, Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcılığı ve Müdürlüğe atanacakların  evraklarının eksiksiz olması durumunda  başvuru tarihinden itibaren yedi iş günü içerisinde başvuru  ile ilgili karara vararak olumlu ve veya olumsuz  görüşünü yazılı olarak bildirir. 
· Sigorta Yöneticisi Murahhas Aza ve Müdür Yardımcılığına  atanacakların evraklarının eksiksiz olması durumunda,  başvuru tarihinden itibaren otuz gün içerisinde başvuru  ile ilgili karara vararak,   olumlu ve veya olumsuz  görüşünü yazılı  olarak bildirir. 
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